PROVINCIA DI PAVIA

GIUNTA COMUNALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE N.60 DEL 18/12/2020

COMUNE DI SAN ZENONE AL PO

DIPENDENTE MARAZZI ANNO 2019

OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE RAGGIUNGIMENTO

OBIETTIVO

L’anno duemilaventi addi diciotto del mese di dicembre alle ore dieci e minuti zero nella Sede
Municipale, previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa, si sono
riuniti i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome
1. Granata Simona - Sindaco Si
2. Zanenga Giuliano - Assessore Si
{
it 3. Tacconi Maddalena - Assessore Giust.
Totale Presenti: 2
Totale Assenti: i

Partecipa il Segretario Comunale Dr. Fazia Mercadante Umberto.

Essendo legale il numero degli intervenuti, Granata Simona assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.
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OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO DIPENDENTE
MARAZZI ANNO 2019

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di Giunta
N. 32del 13/02/2019 ;

Visto il CCNL dei dipendenti degli enti locali con particolare riferimento alla parte che riguarda la
retribuzione di risultato dei Responsabili incaricati di Posizione organizzativa, la produttivitd dei
dipendenti e i progetti obiettivi;

Richiamato il sistema di misurazione e valutazione delle Performance che ha definito le modalita di
liquidazione della parte accessoria del fondo incentivante per i dipendenti approvato con delibera della
Giunta N. 81 del 27/11/2019;

Dato atto della peculiarita dell’ente che non ha un numero di dipendenti superiore a 15 e pertanto questo
Comune rientra nelle deroghe previste dall’articolo sopra citato;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del 27/11/2019 avente per oggetto:
“Approvazione Piano degli obiettivi 2019”;

Richiamata la RELAZIONE predisposta dalla medesima giunta per 'ANNO 2019, che diventa parte
integrante e sostanziale del presente atto, che riporta la verifica effettuata in merito al raggiungimento
degli obiettivi riportati nel PDO 2019 definendo anche la percentuale di riconoscimento pari al 50% del
valore di € 2.000,00

Con voti unanimi favorevoli e palesi

DELIBERA

1. di approvare la RELAZIONE predisposta dalla medesima giunta, in merito all’avvenuto raggiungimento
degli obiettivi programmati;

2. di liquidare al dipendente Marazzi € 1.000,00 pari al valore di raggiungimento degli obiettivi predisposti
ovvero al 50%;

3. di imputare la spesa sul codice di bilancio 01.02-1.01.01 cap.40 F.P.V. del bilancio di previsione
2020/2022 approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 27/06/ 2020;

4. di dare mandato agli uffici di pubblicare sul sito del Comune nell’apposita sezione “Valutazione e
Trasparenza” ;

5. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile a seguito di separata ed unanime
votazione, ai sensi dell'art. 134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000
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Oggetto: Relazione raggiungimento obiettivi - Gianbattista Marazzi — anno 2019

La presente relazione in sostituzione alle osservazioni del Responsabile di Servizio Arch. Marcello
Passerini che essendo entrato in servizio il 01 dicembre 2019 non ha avuto la possibilita di sequire
I'attivita del personale addetto alla manutenzione del territorio.
La Giunta Comunale quindi relaziona sull'attivita e sugli obiettivi (tutti mantenimento attivita
correnti):
1) Manutenzione: potatura siepe cimitero e giardini pubblici nonché parco comunale
Da eseguire 1 volta all'anno
Risultato 2019: potata la siepe del cimitero
2) Manutenzione: ispezione e manutenzione caditoie stradali
Da eseguire 1 volta all'anno
Risultato 2019: solo ispezionate (& stato eseguito lo spurgo da parte di ditta specializ)
3) Manutenzione: verifica ed eventuale segnalazione per manutenzione mezzi comunali
Da eseguire 4 volte all'anno
Risultato 2019: eseguita solo parzialmente
4) Manutenzione: diserbo cimitero parco e cigli stradali
Da eseguire 3 volte all'anno
Risultato 2019: eseguita 1 volta
5) Manutenzione: pulizia straordinaria cimitero
Da eseguire 3 volte all'anno
Risultato 2019: eseguita 1 volta

La valutazione é riferita ai mesi da Giugno 2019, data di inizio del mandato, fino a fine anno, quindi
al fine della valutazione finale si riconosce il raggiungimento del 50% degli obiettivi posti.
Si trasmette all'ufficio competente per la liquidazione della quota corrispondente del fondo.
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COMUNE DI SAN ZENONE AL PO

PARERE AI SENSI DELL’ ART. 49 D.L. VO. 18 AGOSTO 2000, N. 267

OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO DIPENDENTE
MARAZZI ANNO 2019

Il sottoscritto Responsabile del Servizio finanziario esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile della proposta di deliberazione, rilasciato, ai sensi degli artt. 49 e 147 - bis , 1° comma del
D.Lgs. 18/8/2000, n. 267 e s.m.i..

San Zenone al Po, 1i 18/12/2020

IL RESP




Letto, confermato e sottoscritto.

Il Sindaco 11 Segretario Comunale

Granata Simon Dr. Fazia rcadante Umberto
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