COMUNE DI SAN ZENONE AL PO

Provincia di Pavia

IL REVISORE UNICO DEI CONTI

PARERE
SULLA COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE DEL PERSONALE
DIPENDENTE RELATIVO ALL’ANNO 2026

lo sottoscritto Dr Giovanni Selmi, in qualita di Revisore Unico dei Conti del COMUNE DI SAN
ZENONE AL PO, invitato a prendere in esame la bozza di costituzione del fondo delle risorse
decentrate per il personale dipendente, relativa all'anno 2026, ai fini dell’espressione del parere di cui
all’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001;

VISTI

l'art. 40-bis, comma 1, del D. Lgs n. 165/2001 avente per oggetto “il controllo sulla compatibilita dei
costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori’, effettuato dall'Organo di

revisione economico - finanziaria;

la circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 20/2017 che prevede in capo all'Organo di
revisione economica-finanziaria dell’Ente la verifica della compatibilita finanziaria del Fondo
delle risorse decentrate;

ESAMINATA

la documentazione prodotta dal Responsabile del servizio finanziario del Comune di SAN ZENONE
AL PO che consiste in:

bozza di determinazione avente ad oggetto: “Costituzione del Fondo delle risorse decentrate del
Comune di SAN ZENONE AL PO relativo all'anno 2026”, con relativo schema di Fondo delle
risorse decentrate e relazione illustrativa;

deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 29/12/2025 ad oggetto: “Presentazione
aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2026/2028. Approvazione”;

deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 29/12/2025 ad oggetto “Bilancio di previsione
2026/2028. Approvazione”;

deliberazione della Giunta Comunale n.3 del 30/01/2026 “Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.)
triennio 2026/2028 — Approvazione” e s.m.i.

RILEVATO CHE



1)  gli oneri del Fondo delle risorse decentrate per 'anno 2026 sono determinati in complessivi € ,
costituito da:
e €13.083,13 per risorse stabili (di cui € 1.508,13 non soggette al limite 2016).
® €1.994,48 per risorse variabili provenienti dalle economie del fondo 2025 non soggette al
limite (0,22% MONTESALARI 2018 QUOTA FONDO - ART. 79 COMMA 3 E 5 CCNL 2019/2021,
economie fondo anno precedente, economie fondo anno precedente, art. 58 comma 1 CCNL
2022/2024-0,14% monte salari 2021 QUOTA 2024/2025 (una tantum)

2)  che gli oneri del predetto Fondo delle risorse decentrate rispetta il limite del salario accessorio
di cui all'articolo dellart. 23, comma 2 del D. Lgs. n.75/2017, come si evince dalla

documentazione inviata dal Comune di San Zenone al Po

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sulla costituzione del Fondo delle risorse decentrate per 'anno 2025, cosi come dettagliato nella
documentazione prodotta dal Comune di SAN ZENONE AL PO, ritendendo lo stesso conforme alle
vigenti disposizioni di legge e contrattuali in materia nonché rispettoso dei vincoli del bilancio
annuale e pluriennale.

Li, 19 maggio 2026

IL REVISORE UNICO DEI CONTI
DR. Giovanni Selmi
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